AGENCLA MACIONAL DE EVALLACION
DE LA CALIDAD 'f ACREDITACION

EXPEDIENTE N°: 2500951
FECHA: 26/04/2017

INFORME FINAL

EVALUACION PARA RENOVACION DE LA ACREDITACION

Denominacion del Titulo

GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES

Universidad (es)

Centro (s) donde se imparte

240

Menciones/Especialidades que
se imparten en el centro

UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Modalidad (es) en la se imparte el
titulo en el centro.

En su caso, modalidad en la que
se imparten las distintas
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ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacion para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comision de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacion disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

La implantacién del plan de estudios y la organizacion del programa es coherente con lo recogido en la
memoria inicialmente verificada (junio 2009) y su posterior modificacién (junio 2016).

El perfil de egreso definido es adecuado y esta actualizado segun los requisitos de su ambito
académico, cientifico o profesional. Este titulo tiene un caracter generalista y tiene especial sentido si se
contindan los estudios de Master de Ingenieria Industrial.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten tanto una adecuada asignacion
de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, facilitando asi la
adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado
para iniciar estos estudios y en su aplicacién se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada.

La aplicacion de las diferentes normativas académicas se realiza de manera adecuada y permite
mejorar los valores de los indicadores de rendimiento académica.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO
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La informacién del titulo para futuros estudiantes como para los estudiantes del grado, es adecuada,
esta bien estructurada y es de facil acceso.

La documentacion oficial del titulo: memoria verificada, informe final de verificacion del titulo, publicacion
en BOE y el enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) se encuentra recogida en la
pagina web del titulo.

La pagina web dispone de una pestafia especifica dedicada a los futuros estudiantes donde se recoge
de forma adecuada la informacidn relevante, como las vias de acceso, el perfil de ingreso recomendado,
la estructura del plan de estudios, el perfil de egreso, los posibles ambitos profesionales, etc.

En la pagina web no se destaca que este titulo no cuenta con atribuciones profesionales.

Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacién relevante del plan de estudios y
de los recursos de aprendizaje previstos. Respecto a la informacién referente a los Trabajos Fin de
Grado (TFG), los estudiantes disponen de informacién general relativa a las lineas sobre las que se
desarrollara el trabajo y un enlace a los TFG ofertados.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

En este criterio se analiza si la institucién dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

El Sistema de Garantia Interno de la Calidad (SGIC) implementado, garantiza la recogida y analisis
continuo de informacion y de los resultados relevantes para la gestion eficaz del titulo. No obstante, se
ha detectado que las propuestas de mejora no estan documentadas, si bien estas se llevan a cabo por
parte del equipo docente y de direccidn del centro.

Los datos recogidos por el SGIC han facilitado el seguimiento y la mejora del titulo, aportandose como
evidencias diferentes documentos, entre ellos el informe final de seguimiento, que revela algunas
deficiencias. En este sentido, se ha comprobado durante la visita del Panel de Expertos que las
deficiencias encontradas han sido ya subsanadas.
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AGERCIA HACIONA
DE LA CALIDAD Y A1

El SGIC cuenta con un conjunto de Actas que se analizan en detalle y que fruto de estos analisis
revierten en mejoras al titulo. Ademas cuenta con un acta de la comision de sugerencias del centro. No
obstante, ademas de estas actas, se echa en falta la realizacion de informes anuales (o al menos
sistematicamente realizados) de calidad donde se materialicen todos los cambios y mejoras,
formalmente analizados y otros que en el dia a dia originan cambios en los titulos.

Con respecto a la coordinacion horizontal y vertical no existe un proceso documentado, aunque durante
la visita del Panel de Expertos se pudo comprobar que esta se lleva a cabo y es eficaz.

En la respuesta por parte de la UNAV al Informe Provisional de Acreditacion: “se plantea que en lo
sucesivo se levanten actas de las reuniones de coordinacidon vertical por parte del coordinador de
Grado. En la actualidad, la coordinacion vertical se realiza de forma regular. También se levantan actas
de coordinacion por cada curso en las que se recogen las decisiones y medidas a adoptar para la
mejora continua del Grado”.

Por otro lado, la UNAV en la respuesta al Informe Provisional de Acreditacion indica que con la
implementacion del nuevo SGIC durante el actual curso académico (2016/17), se realiza una memoria
anual de analisis de resultados en la que se contienen las propuestas de mejora adoptadas.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal académico del titulo tiene un nivel de cualificacion académica, experiencia profesional,
calidad docente e investigadora adecuado para el titulo de Grado y dispone de la dedicacion adecuada
para el desarrollo de sus funciones.

Cabe destacar el alto grado de satisfacciéon de estudiantes con la accesibilidad del profesorado en
tutorias, resolucion de problemas, etc., y su valoracién como docentes.

El profesorado se actualiza de manera adecuada, lo que redunda en la calidad del proceso de
ensefanza-aprendizaje.
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Estandar:
El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del

titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes
matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal de apoyo con el que cuenta el titulo es suficiente y soporta adecuadamente la actividad
docente del personal académico vinculado al Grado en Tecnologias Industriales.

Las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios y talleres, biblioteca, etc., se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.

Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion
de los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan
el proceso de ensefianza- aprendizaje.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

Las actividades formativas, metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan al objetivo de adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos en el titulo.
A partir del andlisis de las asignaturas de referencia, asi como las entrevistas realizadas a los colectivos
implicados en el titulo, se ha comprobado su adecuacion al nivel de grado del MECES.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
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Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

La evolucién de los principales indicadores del titulo es adecuada. La tasa de abandono esta entre un 5
y un 10% por debajo de lo indicado en la memoria verificada, mientras la tasa de graduacion esta entre
el 10 y el 20% por encima. La tasa de eficiencia en las asignaturas es elevada (superior al 85% en la
mayoria de las asignaturas).

El grado de satisfaccion de los diferentes colectivos interesados en el titulo es medio/alto.
La tasa de empleabilidad de los graduados es alta, aunque debe tenerse en cuenta que un alto
porcentaje de los egresados continlian los estudios de master.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision de Acreditaciéon de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditacién en términos
FAVORABLES

Aspectos comprometidos en la respuesta al Informe Provisional de Acreditacion por parte de
la Universidad de Navarra.

- Documentar las evidencias y los procedimientos estandarizados que regulen el proceso de
coordinacién docente, tanto horizontal como vertical.

- Documentar, mediante informes anuales de calidad del titulo o de otra periodicidad, las
propuestas de mejora del titulo derivadas del SGIC implementado.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA tendra un caracter trienal.
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En Madrid, a 26/04/2017:

wwé7

El Director de ANECA
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